Die amtsarztliche Untersuchung
ein Schreckgespenst? — Nein!

» Diese Ausfuhrungen gelten in der Regel nur fur
beamtete Lehrkrafte!

» Wann wird man zur amtsarztlichen Untersuchung
bestellt?

* nach langerer Erkrankung, wenn nicht klar ist, wann
der Dienst wieder aufgenommen werden kann

» Die amtsarztliche Untersuchung kann auch auf
Betreiben der Lehrkraft von der Dienststelle veranlasst
werden, wenn sich die Lehrkraft nicht mehr dienstfahig
fahlt.



Mitwirkung des Personalrates

» Der Personalrat wird von der Dienststelle
vorher angehort, ob er Bedenken gegen die
amtsarztliche Untersuchung hat

« Der Personalrat schreibt die Lehrkrafte an und
nittet um eine Stellungnahme

* In Abhangigkeit von der Riuckmeldung aufiert der
Personalrat Bedenken oder stimmt zu

« Bel Bedarf unterstiutzt der Personalrat die

Lehrkrafte und/ oder vermittelt zwischen Lehrkraft
und Dienststelle



Ergebnis der amtsarztl. Untersuchung

» Feststellung der Dienstfahigkeit

« Kann der Dienst innerhalb des nachsten halben Jahres
wieder aufgenommen werden?

« Unter welchen Bedingungen — mit welchen Einschrankungen?
 fuhrt zur sofortigen (Wieder-)aufnahme des Dienstes

» Feststellung der Dienstunfahigkeit

 fuhrt zur Zurruhesetzung fur einen angegebenen Zeitraum
(1 — 3 Jahre), danach erneute Uberprifung d. Dienstfahigkeit

« Der Beamte erhalt ein bis dahin erdientes Ruhegehalt

» Feststellung der Teildienstfahigkeit
« Der Beamte arbeitet in der festgesetzten Teilzeit (mind. 50%)

« Der Beamte erhélt ein Gehalt gemal3 dem Teilzeitfaktor zzgl.
einem Zuschlag von 50% der Differenz zum vollen Gehalt




» Zum Schluss noch ein Tipp:

Bringen Sie zur amtsarztlichen Untersuchung alle
Stellungnahmen der behandelnden Arzte mit !



